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проведения ежегодной научно-практической конференции 
молодых ученых ГБОУ ВПО ЧГМА 
«Медицина завтрашнего дня»
I. Общие положения
1. Целью конференции является формирование у студентов, аспирантов, интернов, ординаторов и молодых преподавателей навыков: 
· представления результатов выполненных научно-исследовательских работ в виде докладов и публикаций,

· ведения научной дискуссии,

· проведения научных форумов.
Проведение конференции должно способствовать повышению качества подготовки выпускников и росту научного потенциала Академии.
2. Конференция проводится ежегодно, ее организация возлагается на куратора молодежного научного общества ЧГМА (далее МНО) и Совет МНО. Координирует организацию  конференции проректор по НИР ЧГМА.
3. Участвовать в конференции могут студенты, интерны, ординаторы, аспиранты и молодые ученые в возрасте до 35 лет (включительно), не имеющие ученой степени.
II. Порядок подачи материалов конференции
1. Сбор тезисов работ осуществляется куратором МНО в течение учебного  года и прекращается за полтора месяца до даты проведения конференции. Сдача тезисов позднее установленного срока не допускается.
2. На конференцию представляются исключительно результаты исследовательских работ молодых ученых. Представление обзоров литературы, описаний клинических случаев, материалов без статистической обработки результатов (за исключением гуманитарных), а также повторная подача работ не допускается. 
Количество авторов и руководителей работы должно быть адекватно объему проведенного исследования.
3. Тезисы работ оформляются строго в соответствии объявленным заранее требованиям. Формальная экспертиза тезисов (на соответствие правилам оформления) возлагается на куратора МНО.

4. Тезисы работ сдаются единым пакетом от кафедры (предпочтительно), либо авторами (в качестве исключения). Каждый тезис в обязательном порядке заверяется руководителем работы и заведующим кафедрой, на базе которой выполнялась работа.
5. Ответственность за соблюдение этических норм при проведении исследований, достоверность результатов работы, наличия заимствований возлагается на руководителя работы и заведующего кафедрой, на базе которой она выполнялась.
III. Порядок рецензирования материалов конференции

1. Все тезисы проходят обязательное анонимное рецензирование экспертной комиссией.

2.  Экспертная комиссия назначается распоряжением проректора по НИР из числа ППС Академии. Порядок рецензирования определяется председателем экспертной комиссии секции конференции. 

3. Из числа представленных на секцию тезисов отбираются работы для устного доклада и постерного (стендового) представления. 
4. По результатам рецензирования работы могут быть возвращены авторам на доработку (с четким объяснением недочетов в письменной форме) либо отклонены.

5. Решение об отклонении работы принимается членами экспертной комиссии секции коллегиально. Авторам представляется письменное краткое обоснование отклонения.
6. Критерии оценки представленных тезисов:

· соблюдение формальных признаков построения и оформления научной публикации (наличие цели; описания материалов и методов, результатов исследования; наличие вывода (ов) или заключения),
· соответствие названия тезиса  теме работы, 
· обоснованность вывода (ов) или заключения,  
· корректность применения методов статистической обработки данных:

· корректность стиля изложения материала, соблюдение стилистических и орфографических правил.
7. Тезисы работ, допущенных к участию в обоих вариантах представления, публикуются в сборнике материалов конференции.
IV. Порядок проведения конференции
1. Конференция проводится в виде секционных очных заседаний, постерных докладов, завершается пленарным заседанием.
2. Количество секций определяется экспертной комиссией и оргкомитетом конференции в зависимости от тематики и количества представленных работ.

3. Для проведения конференции распоряжением проректора по НИР определяется состав секционных комиссий из числа ППС Академии и сторонних лиц, который может отличаться от состава, назначенного для экспертизы тезисов. Присутствие всех членов комиссии на конференции является обязательным. 
4. Секционные заседания проводятся корректно как по отношению к авторам работ, так и их руководителям, в доброжелательной обстановке. Ответственность за соблюдение правил ведения научной дискуссии при проведении секционного заседания и оценки докладов возлагается на председателя секционной комиссии.
5. Во время проведения секционных заседаний (и постерной сессии) членами комиссии проводится оценка докладов. Каждый член комиссии оценивает доклад единолично, используя оценочный лист, содержащий утвержденные критерии. От оценки работы, научным руководителем которой является член секционной комиссии, он обязан воздержаться. Оценка работы, выставленная членом комиссии, – сумма баллов, набранных по каждому критерию. Общая оценка работы – среднее арифметическое всех оценок секционной комиссии.
Определяются:

· лучшая работа в секции для представления на пленарном заседании,

·  работы, занявшие I, II и III места,

· социально-значимое исследование.

В случае представления в секции 25 и более докладов возможно выдвижение 2 работ для участия в пленарном заседании, а также определение 2 лауреатов дипломов I степени.
В случае представления в секции 10 и менее докладов определяется только работа для участия в пленарном заседании и социально-значимый проект.

В случае отсутствия работ, достойных доклада на пленарном заседании, а также социально-значимых исследований, таковые не выдвигаются.

6. При проведении постерной части конференции членами комиссии определяется лучший стендовый доклад в секции.
7. Критерии оценки докладов (устных и стендовых):
· актуальность проблемы,
· научная и/или практическая значимость исследования, 
· общий объем проведенного  исследования,
· объем исследования, выполненный самостоятельно, 
· качество ответов докладчика на вопросы,
· уровень представления материала (стиль изложения, наглядность, этика научного общения и др.).
8. На пленарном заседании комиссией (состоящей из председателей секций, проректора по НИР, куратора МНО) определяются лучшие работы, авторы которых становятся лауреатами премий:
· имени проф. А.В. Тонких (лучшая фундаментальная работа), 

· имени проф. Н.И. Иорданской (лучшая практическая работа),
· имени проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого (лучшая гуманитарная работа).

9. На пленарном заседании проводится награждение:
· лауреатов именных премий (почетной грамотой и денежной премией), 
· авторов работ, представленных на пленарное заседание (почетной грамотой и денежной премией),

· авторов работ, занявших призовые места в секциях (дипломами I, II и III степени),

· авторов лучших стендовых докладов (дипломами),

· авторов социально-значимых проектов (дипломами),

· руководителей работ, представленных на пленарное заседание (почетной грамотой).

Вручение авторам работ иных грамот и дипломов допускается только в качестве исключения и при обязательном согласовании с оргкомитетом конференции.
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